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PREScNtacion

LLa Universidad Auténoma del Estado de México (UAEM), fundada hace 185
anos, no ha permanecido indiferente a las profundas transformaciones que se
estan generando en los ultimos tiempos.

Los avances cientificos y tecnolégicos acelerados le permiten enfrentar
grandes retos como a toda Institucion de Educacion Superior (ES), hallandose
comprometida a formar profesionistas con la habilidad de adaptar sus
capacidades para construir un mundo y una sociedad cada dia mejor.

Consciente de sus compromisos, la UAEM contribuye a impulsar una
Educacion con calidad en la ensefianza, que promueva la ciencia, la tecnologia
y la innovacion, como lo sefala el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 del
Gobiemo Federal, para abrir las puertas de la superacion y el éxito a nuestros
jovenes universitarios.

Nuestra Aima Mater contribuye en el progreso del Estado de Meéxico,
consolidando la polftica educativa superior, plasmada en el Plan Estatal de
Desarrollo 2011-2017. El cual pretende forjar una ciudadania que, de manera

MISION

Formar profesionistas en Ciencias de la Conducta de las disciplinas en
Psicologia, Trabajo Social, Educacion y Cultura Fisica y Deporte, en un contexto
de unidad trascendencia e identidad, capaces de desempefar su actuar
profesional con competencias genéricas, con un claro sentido de
responsabilidad, tolerancia y solidaridad; contribuyendo a la solucion de
problematicas sociales y la creacion de conocimientos a través de la
investigacion; fortaleciendo la insercion eficiente de alumnos y egresados en las
areas laborales y posicionando a la cultura como un medio que les permita tener
la sensibilidad humanistica al aplicar sus conocimientos técnicos y cientificos.
Funciones que buscan contribuir al desarrollo de una sociedad humanista.

critica, enfrente los retos econémicos, sociales, politicos y culturales del mundo
globalizado en el que vivimos.

La actualizacion y perfeccionamiento de competencias para el adecuado
ejercicio profesional, es una demanda a la que la Facultad de Ciencias de la
conducta responde, a través del Departamento de Educacion Continua y a
Distancia, ofreciendo alternativas formativas en materias especfficas,
consideradas en las disciplinas de Psicologia, Educacion, Trabajo Social vy
Cultura Fisica y Deporte.

Por todo o anterior, surge el presente catalogo de actividades académicas de
Educacion Continua y a Distancia 2016, distinguiéndose  como una
herramienta mas, que contribuya para el oportuno cumplimento de los retos que
imponen las constantes reformas; asf como al alcance de las metas contenidas
en los Planes, Proyectos y Programas de su Institucion.

VISION

Ser una facultad que se distinga por la imparticion educativa con modelos
curriculares innovadores y acreditados por organismos nacionales e
internacionales, apoyada en la calidad de sus actividades sustantivas:
docencia, investigacion, difusion cultural, extension y vinculacion, impulsadas
por una administracion transparente, eficiente, inclusiva y equitativa, que dé con
Sus acciones concrecion a su planteamiento politico, trabajo y compromiso con
la comunidad de la Fa. Ci. Co., logrando egresados de psicologia, trabajo
social, educacion, y cultura fisica y deporte, cuyo perfil profesional contenga un
enfoque global, sensible, creativo y propositivo. Egresados cuyas demandas de
formacion en posgrado seran el toque de actualizacion y riqueza de las
especialidades, maestrias y doctorado, redundando en un impacto social
positivo que mantenga favorablemente posicionada a la UAEM, como un Alma
Meéter entendida en su labor historica.
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Coordinadora de Difusion cultural

Mtro. en P.S. Alejandro Gutiérrez Cedeno
Coordinador de Extension y Vinculacion
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EDUCACI

Ofrece alternativas de formacién y actualizacion continua en sus
aspectos acadéemicos y de técnica especializada a los sectores publico,
social y privado en materia de Psicologia, Trabajo Social, Educacion, a fin

de formar profesionales de alto nivel académico.

Psicologia, Trabajo Social, Educacion
y Cultura Fisica y Deporte

Lic. en Psicologia Imelda Zarible Orozco Rodriguez
email: zaribelo@gmail.com

Teléfono: 272 00 76 ext. 184
FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México
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Facultad de Ciencias de la Conducta

La Reforma Educativa representa para el personal docente, el desarrollo
de nuevas competencias gque impulsen el alcance de cada uno de los
objetivos planteados.

Para ello la Facultad de Ciencias de la Conducta le ofrece los siguientes
cursos, y diplomados en su modalidad presencial o a distancia:

Estrategias de Equidad e Inclusion

Desarrollo de Competencias Docentes

Alineacion para la Evaluacion Docente

Diagndstico e Intervencion para el Sindrome de Desgaste Ocupacional
Diseno de Programas de Prevencion e Intervencion de la Violencia
Diplomado en Orientacion Educativa

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta
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En Materia
DESARROLLO MUNICIPAL

La ciudadania demanda constantemente la atencidn prioritaria a un
sinfin de problematicas a las que se enfrenta cotidianamente.

El establecimiento de mecanismos de colaboracion del Estado con los
125 municipios seran la clave para dar respuesta efectiva a dichas
demandas.

Para ello ponemos a si disposicion diversas alterativas, tales como:
Desarrollo de Habilidades y Actitudes Directivas

Construccion y Desarrollo de Proyectos de Intervencion Comunitaria
Metodologia de la Investigacion para Estudios de Impacto
Desarrollo Humano, Sexualidad y Nuevas Masculinidades
Diagnostico, Prevencion y Atencion del Desgaste por Empatia
Intervencion Social con enfoque de Genero

UAEMex

Universidad Autonoma
del Estado de México

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta
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El Nuevo Sistema de Justicia Penal impone interesantes retos  en el
desarrollo de competencias que impulsen el alcance de cada uno de
los objetivos planteados.

Con la finalidad de contribuir a la formacion pertinente para ¢l
adecuado desarrollo del Nuevo Sistema de Justicia Penal.

Formacion de facilitadores para la Mediacion, Conciliacion y Procesos
Restaurativos.

Metodologia para la investigacion

Psicologia Forense

Peritaje Psicologico

Peritaje en Trabajo Social

Formacion de Competencias para la implementacion de la Justicia
Cotidiana

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México
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La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi
como el actual Estado de Alerta de Género, en diversos municipios del Estado
de México, demandan la implementacion de estrategias de prevencion,
atencion y erradicacion de la violencia de género que incluya la promocion
de nuevos patrones socioculturales de conductas de hombres v
mujeres que posibilite nuevas formas de convivencia.

Para ello la Facultad de Ciencias de la Conducta le ofrece los siguientes
cursos, y diplomados en su modalidad presencial o a distancia :

Intervencion en Crisis para Personas Victimas y Personas en Situacion de
Violencia

Desarrollo Humano, Sexualidad y Nuevas Masculinidades

Prevencion de Adicciones con Perspectiva de Género

Evaluacion Psicologica

Diagnostico, Atencion y Prevencion del Sindrome de Desgaste por Empatia

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Autonoma
del Estado de México
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La promocion del bienestar en las mujeres vy las personas adultas mayores
representa un reto que sélo con la adecuada formacion y colaboracion de
personal especializado se podran vencer.

Para ello la Facultad de Ciencias de la Conducta le ofrece los siguientes cursos,
talleres y diplomados en su modalidad presencial o a distancia:

= Intervencion en Crisis para Personas Victimas y Personas en Situacion de
Violencia

= Desarrollo Humano, Sexualidad y Nuevas Masculinidades

= Prevencion de Adicciones con Perspectiva de Género

= EStrategias para la atencion psicologica del Adulto Mayor

= Diseno de Programas de acompanamiento psicosocial del Adulto Mayor

= Evaluacion Psicologica del Adulto Mayor

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México
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En la actualidad los jovenes han diversificado de forma muy importante sus
areas de interés, por lo gue las instancias destinadas a su atencion
constantemente se encuentran enfrentando los retos que ello implica. De suma
importancia seré entonces establecer los vinculos y/o el desarrollo de
competencias del personal destinado a su atencion.
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Para ello la Facultad de Ciencias de la Conducta le ofrece los siguientes cursos,
talleres y diplomados en su modalidad presencial o a distancia:

Planeacion de Vida y Carrera

Desarrollo Humano, Sexualidad y Nuevas Masculinidades

Prevencion de Adicciones con Perspectiva de Género

Cémo Tener Exito en la Busqueda de Empleo

Diagndstico Vocacional

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Autonoma
del Estado de México




Para el Desarrollo Integral

LA FAMILIA
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Dar asistencia social a la poblacion mas vulnerable requiere de personal
atamente sensibilizado y capacitado para la atencion de mujeres, ninas,
adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad, capaces de
generar estrategias y programas de atencion integral que no solo atienda
necesidades sino que ademas dignifique a sus usuarios.

Por ello la Facultad de Ciencias de la Conducta ofrece, cursos, talleres y
diplomados en su modalidad presencial y/o a distancia.

Evaluacion Psicologica

Diserio de Programas de acompanamiento del Adulto Mayor

Construccion de Programas de prevencion e intervencion de la Violencia
Elaboracion de Programas de Intervencion Comunitaria

Intervencion Social con Enfoque de Género

UAEMex

Universidad Autonoma
del Estado de México

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta
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SERVIDORES PURLICQOS

Las problematicas a las gue la ciudadania se enfrenta cotidianamente son cada
vez mas complejas, por ello, las expectativas de atencion en las instituciones
pUblicas son cada vez mayores, ello exige un servicio publico cada vez mas
eficiente, sensible y orientado al servicio, que cuente con competencias
especificas de gestion y atencion a la poblacion.

Para ello se presentan tematicas que puedan contribuir a la formacion de
Servidores Publicos

= Diseno de Competencias de Desempeno

= Deteccion de Necesidades de Capacitacion

= (Gestion Estratégica de la Capacitacion

" Capacitacion para la Certificacion de Competencias

= Metodologia para Estudios de Impacto

= Construccion de Programas de Cultura Institucional

® Diseno de Programas de Evaluacion del Desempeno para Sistemas de Escalafon

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Autonoma
del Estado de México
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permanentes

Esta Facultad cuenta ademas con tematicas de desarrollo permanente con
convocatorias abiertas y cerradas en temas como:

Inteligencia Emocional Aplicada al Ambiente Laboral
Integracion de Equipos de Trabajo

Formacion de Equipos de Trabajo de Alto Desempeno
Coaching Organizacional

Liderazgo y Manejo de Conflictos

Fvaluacion Psicomeétrica

Metodologia de la Investigacion

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta




o

W@k\\

T

A\ l

P




Wi

-'I -

=) ) q“,

VTN

Departamento de “‘
PSICOMETRIA ﬂ'

Se integran pruebas existentes en el Departamento de Psicometria y

7

Medicion de esta facultad. Las pruebas se han clasificado de la siguiente
manera: Personalidad, Inteligencia, Orientacion Vocacional, Psicometria
Psicosocial, Psicometria Laboral, Psicometria Clinica, Psicomotricidad
Desarrollo y Percepcion
Cada ficha técnica cuenta con el autor, material que se utiliza en la prueba,
para gué areas es factible su uso, el tiempo vy la administracion de la misma
y sea individual o colectiva.
Mtra. C. E. Gladys Lorenia Lemus Rodriguez
email: psicometriafacico@gmail.com

Teléfono: 272 00 76 ext. 177

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México
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permanentes

El Departamento de Psicometria tiene como finalidad el analisis del
comportamiento humano individual y/o grupal, mediante la aplicacion de
pruebas psicometricas, abordando el por gué y el para qué de sus motivos, la
comprension de su propia naturaleza y la de los demas, a traves de los
siguientes servicios.

Consulta del Catalogo de Pruebas Psicométricas (en linea o fisicamente)
Consulta y uso de material psicomeétrico en el Departamento

Uso de cubiculos.

Asesorias a grupos

Integracion de baterias psicométricas.

Cursos semestrales de psicometria.

Cursos, Diplomados y Capacitaciones (segun necesidades)
Aplicaciones grupales de pruebas psicomeétricas (segun necesidades)

L]

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta




N .
n\\
\\\\\\\\

w,
O
'\\\\\\\\ xx\\\x

V
&
()

Yoo

\\\\\«\\\\\»

?.m w /4-
WM& —




)
@
o,

-

Q
Qi
D

e

ol

ﬂ

7
g

y Servicios

o

/’ﬂj

oo

P

vl
i

Centro de Estudios

s

OBJETIVO: Planear, coordinar y controlar de los servicios de atencion psicoldgica a la
comunidad que lo demande, ubicandolos en el programa de atencion correspondiente a la
problematica psicologica identificada asegurando la eficacia y eficiencia terapéutica y
organizacional.

FUNCIONES:

Brindar servicios psicologicos en las diferentes areas de la disciplina, con la finalidad de
atender oportunamente las demandas de los usuarios.

Dar seguimiento al funcionamiento de cada uno de los programas de atencion que ofrece el
CESPI.

Supervisar el programa de capacitacion de estudiantes de servicio social y estancia integrativa.
Organizar, coordinar y difundir eventos de los servicios gue oferta el CESPI a la comunidad.
Establecer relaciones con los mUitiples medios de comunicacion social, a fin de divulgar las
actividades y servicios proyectando v fortaleciendo al CESPly a la Facultad.

Gestionar la obtencion y asignacion de los recursos necesarios para el desempefio eficaz del
personal del centro de atencion.

Gestionar ante las instancias pertinentes la capacitacion integral y continua en materia de
psicologia, Trabajo social y Administracion a todos y cada uno de los que integran el Centro.
Coordinar y supervisar los programas de trabajo de pre-consulta, trabajo social y de terapia
Psicologica, con la finalidad de asegurar la eficacia individual y grupal,

Dra. Adelaida Rojas Garcia
email: rojasgarcia.adelaida@gmail.com
Teléfono: 272 00 76 ext. 142

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México
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Orientacion
JOCACIONAL _ .

En la actualidad, se observa que existe un gran indice de alumnos de los niveles educativos
medio basico, medio superior con problemas de eleccion vocacional, debido a diferentes
factores, los cuales, provocan una eleccion lejana a sus interese vy habilidades, generandose
con ello la desercion, sentimientos de inadecuacion en la profesion elegida y bajo rendimiento
académico.

Es por eso que ofrecemos a la comunidad estudiantil de estos niveles educativos, un programa
de orientacion educativa que coadyuve en la toma de decision vocacional acertada, donde se
consideran tanto factores externos como intermos que involucran al joven.

OBJETIVO: Facilitar en el adolescente el auto-conocimiento para que adguieran los elementos
basicos necesarios que le permitan tomar una decision acorde a sus intereses y habilidades.

BENEFICIOS: Apovyar el proceso de eleccion vocacional para disminuir la desercion escolar
asi como apoyar al adolescente en su proceso de orientacion vocacional y toma de decision.

SERVICIOS: Realizacion de estudios vocacionales, Conferencias, cursos vy talleres

DIRIGIDO A: La comunidad estudiantil de los niveles académicos medio basico, medio
superior y superior que lo requieran.

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México




El desarrollo del nifio es un proceso que puede alterarse por muchas razones en diferentes
momentos y en distintas formas. Una de las claves para fomentar un buen desarrollo, es
conocer las alteraciones que suelen ocurrir y los signos que Nos indican gque algo anda mal.
El observar como actia el nino es la mejor forma de saber si se esta desarrollando
adecuadamente, ya gue sigue una serie de pasos ordenados en su conducta o en su forma
de actuar.

BENEFICIOS: Deteccion de problemas de desarrollo, intervencion oportuna para prevenir
mayores alteraciones, disminucion de la severidad de los problemas y prevencion para que
no sean afectadas otras habilidades.

Para la familia proporciona ensefanza sobre el desarrollo infantil, asf como motiva a los padres
cuyos nifnos estan desarrollandose bien, reafirmar y apoyar los esfuerzos de los padres.

SERVICIOS: Entrevista Clinica, Aplicacion de una Baterfa de pruebas psicométricas,
dependiendo de la edad se evalla el desarollo sobre areas cognitivas, inteligencia,
percepcion, pruebas proyectivas.

DIRIGIDO A: Nifos de O a 12 anos.

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México

Valoracion y orientacion



Prevencion y tratamiento

DEL INTENTO SUICIDA

La familia es el grupo en el que se aprenden normas, valores y modos de
relacionarse que permiten a los hijos desarrollar un apego a la vida y una adecuada
integracion en la sociedad. Sin embargo, los problemas entre los padres, los distintos tipos de
personalidades, las fallas en la comunicacion o bien fallas en la resolucion de problemas
pueden afectar esta condicion. Por ejemplo una de las experiencias gque se sabe generan
mayor grado de confusion y sufimiento es 1o que se llama “lealtades divididas”, situacion que
se genera cuando por cualquier razon, uno de los padres descalifica al otro ante los hijos, o
gue hace que el carino que sienten los ninos o adolescentes hacia el padre menospreciado,
sea contradictorio y confuso, generando cambios afectivos que disminuyen sus defensas
adaptativas, llegando en ocasiones a producir tendencias autodestructivas como  por
glemplo: el consumo de sustancias toxicas, el Cutting 0 conductas suicidas o de alto riesgo
para la vida.

El suicidio requiere especial atencion, es evidente y alarmante el incremento de las
cifras de suicidio en nuestro pais recientemente, sobre todo en la poblacion joven
comprendida entre los 15y 34 afos de edad y en los adultos mayores.

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Autonoma
del Estado de México
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A ADULTOS
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Durante la edad adulta es posible que se presenten una serie de problematicas de indole psicoldgica
generadas por la presencia de crisis existenciales relacionadas con la familia, la pareja, la situacion laboral
y social en la que se encuentra las persona, requiiendo en algunas ocasiones de tratamiento
psicoldgico que posibilite el reacomodo de elementos intrapsiquicos para una experiencia vital de auto
aceptacion y convivencia, mas adecuada con los otros.

Por ello este servicio de atencion Psicoldgica a adultos se pone a su disposicion en su preocupacion por
el bienestar psicoldgico de la comunidad.

OBJETIVO: Proporcionar tratamiento psicologico a adultos demandantes del senvicio a partir de un
enfoque psicoanalticamente orientado, que permita al sujeto una vision clara de si mismo y una
resignificacion de la problematica llevandolo a tomar decisiones mas adecuadas para mejorar su
situacion dependiendo de las altemativas a su disposicion.

BENEFICIOS:

1.- Coadyuvar al bienestar psicoldgico de la poblacion adulta que presenta probleméticas emocionales.
2.- Los pacientes adquieren las herramientas necesarias para la toma de decisiones mas adecuadas a
su situacion particular.

SERVICIOS:

Atencion psicoterapéutica a adultos con:

1.- Problemadticas que interfieren en las relaciones interpersonales, familiares y sociales.

2.- Problemas conductuales vy afectivos que provocan que el sujeto experimente sensaciones de
malestar consigo mismo.

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México
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Laboratorio de

. NEUROPSICOLOGIA

OBJETIVO

La obtencion del registro grafico digital de la actividad eléctrica cerebral, con la finalidad de evaluar
la influencia de estos aspectos en los trastomos afectivos y/o del comportamiento de los
solicitantes del servicio.

BENEFICIOS
Conocer la influencia de las alteraciones biosléctricas en los trastomos  afectivos, del
comportamiento y del aprendizaje lo que permitira evaluar mas integralmente al sujeto.

SERVICIOS
Obtencion e interpretacion de electroencefalograma convencional Realizacion e interpretacion de
mapeo cerebral con andlisis estadistico

DIRIGIDO A
Poblacion abierta.

FaCiCo

Facultad de Ciencias
de la Conducta

UAEMex

Universidad Auténoma
del Estado de México
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WwWW.facico-uaemex.mx
Carretera Toluca-Naucalpan Km. 1.5 s/n, Toluca, México, C.P. 50010, Col. Guadalupe, Tel: 27200 76 y 272 15 18
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